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OGGETTO: ASSUNZIONE DI UNA UNITA’A TEMPO DETERMINATO E ORARIO PARZIALE, 
CON CONTRATTO COMMERCIO, PER LA GESTIONE DI PROGETTI EUROPEI A VALERE SUI 
FONDI DEL PROGRAMMA TRANSFRONTALIERO ITALIA-FRANCIA 2014/2020 – PROGETTO 
RETIC. ESITO DOMANDE PERVENUTE. 

 
ATTO n. 17 del 15 marzo 2017 

 
 
Richiamato l‘atto n. 6 del 6 febbraio 2017 con il quale veniva approvato l’Avviso di selezione 

pubblica (parte integrante dell’atto stesso) per l’assunzione di una unità con contratto a tempo 
determinato e orario parziale per la gestione di progetti europei – a valere sui fondi del programma 
Transfrontaliero Italia-Francia 2014 – 2020 – progetto Retic; 

 
Richiamato in particolare l’Art. 3 del citato Avviso che indicava le modalità di invio della 

domanda di partecipazione compreso i termini per la presentazione della stessa; 
 
Viste che le domande pervenute sono 10 e che di queste due sono pervenute oltre i termini 

previsti dal sopra citato Art. 3 dell’Avviso e di queste una era indirizzata erroneamente alla segreteria 
della Camera di Commercio di Lucca; 

 
Ritenuto pertanto di non poter ammettere alla selezione le due domande pervenute 

erroneamente e fuori termine secondo quanto indicato dall’Art. 5 lett. a dell’Avviso; 
 
Valutata la piena ammissibilità delle restanti 8 domande e considerato opportuno non 

eseguire nessuna prova preselettiva data l’esiguità del numero di candidati da esaminare; 
 
Stabilito pertanto di effettuare entro la fine del mese di marzo i colloqui atti a valutare le 

conoscenze dei candidati nelle materie di cui all’Art. 10 dell’Avviso; 
 
Richiamati inoltre: 
 

- il Capo I “Principi”, Art. 2 “Criteri generali” del Regolamento per la selezione e assunzione 
del personale dell’Ente controllante; 

- i principi di trasparenza, imparzialità, efficienza ed efficacia della P.A. di cui all’art. 97 
della Costituzione, che devono guidare le azioni delle Pubbliche Amministrazioni, in particolare 
quelle relative alla selezione di personale e di fornitori di servizi. 

 
Con la presente si determina: 

 
1. l’esclusione delle due domande pervenute oltre i termini previsti dall’Avviso (art. 3 e art. 5) – vedi 
punto 1 dell’allegato parte integrante del presente atto; 
 
2. l’ammissibilità delle restanti 8 domande pervenute correttamente in base a quanto indicato 
nell’Avviso di selezione pubblica – vedi punto 2 dell’allegato parte integrante del presente atto; 
 
3. l’avvio di tutti gli adempimenti preliminari di cui all’Art. 9 dell’Avviso compreso la definizione dei 
colloqui e del relativo calendario. 

 

L'Amministratore Unico 
Gianluigi Guidi 
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ALLEGATO – ESITO DOMANDE PERVENUTE 
 
Punto 1 – Candidati non ammessi: 
 
Barbara Piergallina 
Lucio Pisacane 
 
 
Punto 2 – Candidati ammessi: 
 
Barbara Pucci 
Elisa Mannarino 
Federica Pierotti 
Francesca Trainotti 
Giovanni Andrea Ciniero 
Margherita Ferrenti 
Stefania Attanasio 
Stefano Vannucchi 
 


